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第 1964 回 例会 3 月 31 日（月） 

 

◇点  鐘 

◇ソ ン グ  “それでこそロータリー” 

◇会長挨拶並びに報告 

 4週目のこの歌はすごくレアです。クラブによっては

全く歌を歌わないクラブがあり、4つのテストの歌を知

らないロータリアンもこの地区には結構いらっしゃる問

うことをRLIに行くと分かります。 

今日は、花冷えというか、寒の戻りで結構寒いです。

会社でも鼻声であったり、咳をしている方もいらっしゃ

るので、皆様体調には十分気を付けてください。 

 3月末ということで、明日から新年度が始まります。

本井さんが栄転されるということで、後でご挨拶があり

ます。うちの会社でも明日4月1日付けで新卒2名が入

社します。4月でちょうど60歳になる社員と雇用延長で

65歳になる社員がいて、その2人にも雇用延長をお願い

するので、2人増える形でスタートとなります。新卒2

名が入るということで平均年齢が下がります。なかなか

意思の疎通が難しい年代になってくるのですが、いろい

ろ楽しみながらやっていきたいと思います。ロータリー

も新しい期はまだですが、そろそろ上田さんとの交代の

時期も見えてきて、楽しみにしております。 

◇本井 衛会員より退会のご挨拶 

 3月28日内示の4月3日発令ということで非常に短時

間で異動して参ります。経営管理部に移動します。今度

は管理する方になります。昔で言う審査部門です。 

 ロータリアンとして2年10か月皆さんとお会いでき

て、直接、仕事抜きで奉仕活動できたことが非常に心地

よかったです。後任は次回の観桜例会時に幹事ゲストと

してまいります。引き続きよろしくお願いします。 

 

◇出席報告  出席者 24名 メイクアップ済 0名 

◇幹事報告 

１） 次週4月 7日（月）例会は、観桜例会（12：30～、

於：ホテルニューオータニ高岡14階フォーシーズン）

を開催いたします。 

２） 再来週4月14日（月）例会は、高岡西ロータリーク

ラブとの合同懇親夜間例会（18：30～、於：ホテルニ

ューオータニ高岡4階）を開催いたします。 

３） 配布：①5/25（日）開催「富山第4グループゴルフ 

   大会」のご案内 

４） 回覧：①会報NO.27 

   ②4/14（月）高岡西RCとの合同懇親例会の 

   出欠確認表（最終） 

   ③4/27（日）第34回5RC合同懇親ゴルフ 

   大会の出欠確認表（ 〃 ） 

   ④5/19（月）創立45周年記念例会の出欠 

   確認表 

   ⑤米山梅吉記念館 館報 2025年春号 

 

◇ニコニコBOX報告 

山辺会長：上田さん、PETSの報告よろしくお願いします。

あっという間に交替ですね。 

勝山 功君：本日は私の誕生日です。84歳になりました。 

荻布精一君：新年例会以来の出席です。お久しぶりです。 

唐澤英夫君：①先日長寿ロータリアン表彰という恥ずかし

くも嬉しい賞をいただきありがとうございました。 

②会長はじめ皆様のおかげで孫が交換学生として

アメリカへ留学が決まりました。ありがとうござい

ました。 

野尻信晴君：新聞に夜、雨晴海岸の義経岩で身投げがあっ

たと出ていたので、男か女かなと見たらホタルイカ

でした。 

【今年度ニコBOX累計額 321,000円】 

 

  

名誉会員 会員数 本日の出席率 
3/10例会 

修正出席率 

1名 33名 88.89 ％ 85.71 ％ 



◇本日ののプグラム（担当：会長エレクト） 

「PETSⅠ報告」上田正宙 会長エレクト 

 

【次期RI会長スピーチ】 

1. DREAM（夢）夢を持つことの大切さ 

2. CINNECT（つながり）1人ひとりが社会の一部とし

て存在していることを大切に 

(1)日本の「和（なごみ」「絆」との共通点 

(2)水面に落ちた石が波紋を生むイメージ 小さな行

動が次第に大きく広がっていくように 

(3)共同体への意識 地域の一人として責任を果たす

ことを重視 

(4)個と全体の調和 みんな互いに影響しあってつな

がっている 

3. PLAN（計画）ゴールをしっかり見定めることの大

切さ 

1年で目的・目標を果たすことは、なかなか難しい。

3年間という期限を設定して行動計画を推進すること

が必要 

4. ACT（行動）ガバナーの言葉ではなくて、あなた自

身の行動こそがあなたを語っている＝世界を変える

行動人 

5. FAILED（失敗）成功は終わりではなく、失敗は致

命的ではありません。大切なのは失敗を恐れず、続

ける勇気 

6. RECOGNIZE＆APOLOGIES（認識と謝罪）人を褒

める時はみんなの前で、間違いを正すときは本人だ

けにお話しする姿勢を大切に 

7. TAKE RESPONSIBILITY（責任をとる）1年の成

果・結果に責任を持ち、次年度につなげる。「ロータ

リーは私たちにとって何を意味するにせよ、世界に

とっては、それが成し遂げた成果によって知られる

ことになるでしょう」ポール・ハリス 

8. HAVE FAN （ロータリーを楽しむ）金銭を伴わな

い最大の報酬は「楽しみ」である。会員みんなで、

敬意と感謝の気持ちをもって成し遂げる「楽しみ」

である 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【国際ロータリー2610地区 地区運営方針】 

《地区テーマ》 

「みんなで参加しよう みんなで行動しよう」 

《基本方針》 

第2610地区全会員の積極的・継続的な参加を促す 

（みんなで） 

《地区3年間の目標 3－Year Roling Goals》 

「誰もが笑顔でいごこちの良いクラブ」 

《地区・クラブの向かう方向》 

＝《行動計画（4つの優先事項を参考に）》 

○行動計画達成に向けて当面3年間のクラブ目標を立て

ましょう 

1）計画的な会員増強と会員の帰属意識を高める 

例会・事業活動・親睦活動などすべての活動にDEIの

意義 

2）工夫を凝らした継続事業の推進（財団補助金の利活

用） 

 大きなインパクトをもたらす事業活動 

3）計画的なクラブリーダーの育成 

 RLI研修会への積極的な参加とラーニングの実践 

4）クラブの強みを伸ばす 弱みを改善する 

 クラブの現状把握からスタート 

5）地域における存在価値を高める新事業への挑戦 

 公共イメージアップと参加者のk版を広げる実践 

6）計画的なクラブ運営・組織んお見直し 

7）能登半島地震・豪雨災害復興への計画的な支援活動 

○運営組織をクラブ内に位置付けていきましょう 

1）地区行動計画推進・危機管理委員会の設立 

 地区行動計画推進リーダー他14名の委員を選任 

 4つの優先事項に沿って3年間の具体的な数値目標を立

てる 

 地区13委員会が3年間の具体的な数値目標を立てて取

り組む 

2）クラブ行動計画推進リーダー63クラブ選任 

 3年間の行動計画を推進する運営組織（委員会など）を

立ち上げる 

クラブ3年間の具体的な目標を立てる 

 


